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Hire & Inspire 2.0
Workshop fir erfolgreiches
Active Sourcing & Recruiting im Web

.................................................................................................

HR meets PR
Neuer Schwung fiir lhren Employer Brand im Web!

e Platzieren Sie Ihre Arbeitgebermarke erfolgreich im Internet

PromoMasters ° Active Sourcing: ein soziales Netzwerk aufbauen und optimal fir Ihr Personalmarketing niitzen
Online Marketing e |hr Mitarbeiter als Markenbotschafter




Recruiting 2.0: Hire & Inspire:
Wenn es um die Suche nach einem neuen Job geht, haben JOBshui® hat ein ,,Employer Branding Touchpoint Wheel“

die Printmedien ernstzunehmende Konkurrenz konzipiert, um die HR Abldufe weiterzuentwickeln
und sie nicht nur inhouse optimal zu gestalten,

bekommen. Immer mehr Menschen suchen

vor allem im Internet nach interessan- Brand & sondern den Unternehmensgeist auch

Reputation nach aulRen zu prasentieren. Das

Management Internet und seine Moglichkeiten
Recruiting sind dafiir zur besten Plattform
geworden! Wir zeigen lhnen
' in diesem Workshop, wie Sie
selbst aktiv werden kdnnen!
Career
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EEY
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online und es ist fiir Perso- :
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nalmanager héchste Zeit, Bahavior
sich um die Imagepflege
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Zielgruppe:
Die Workshop-Reihe richtet
sich an Personalmanager,

im Internet zu kiimmern.
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Wir zeigen lhnen, Personalentwickler und

wie’s geht! Employer Brand Beauftragte

_ genauso wie an Marketing-
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Interview &

Assessment

Berater und Kommunikations-

Contract manager, die ihre Kompetenzen

Handling

fir die Starkung der Arbeitgeber-

marke erweitern wollen.




Workshop-Leitung:

Mag. Andrea Starzer MBA ist seit Gber 15 Jahren im Bereich
Human Resources tatig und als Querdenkerin in diesem
Bereich bekannt. Neben ihrer praktischen Erfahrung greift sie
auch auf eine Zertifizierung als Employer Brand und
Demografie Managerin zurtick. Seit 2009 begleitet sie
namhafte Unternehmen bei der Einfiihrung von Personal-
marketing im Web 2.0 sowie im strategischen und
operativen Employer Brand Management:

,Die Reichweite im Internet ist bereits da,
wo sind Sie?”

PromoMasters & JOBshui

Wir kennen die Bedurfnisse unserer Kunden und wissen,
wie schwierig es ist, die richtigen Mitarbeiterinnen fiir eine
Organisation zu gewinnen und langfristig zu binden.

Nitzen Sie die Synergien aus 15 Jahren Online Marketing und
Personalmanagement Know-How aus einer Hand und bringen
Sie lhre Arbeitgebermarke auch im Internet zum Strahlen.

So werden Sie zum Employer of Choice, denn was nitzt der

beste Employer Brand, wenn er im Internet nicht gefunden wird.

Bisherige Teilnehmer:
Mercedes Benz, Wiberg, Hypo Bank, Raiffeisen, Fressnapf, lventa,
AB Electronic, ManpowerGroup, Experis, starlim//sterner, Commend,

Tecan, SKIDATA, SALK, BWT, Palfinger, F.List uvm.

Workshop-Struktur:
Online Marketing Know-How fiir
Personalmanagement

1.

Suchen Sie noch oder werden Sie schon gefunden?
e Career Based Services —
So bringen Sie Ihr Unternehmen im Internet zum Strahlen
¢ Welche Kanale kann man kostenfrei nutzen?
¢ Wie kdnnen Sie Ihre Karriere Webpage optimieren?

2.

Content ist King — Woher bloR die Themen nehmen?
¢ |hr redaktioneller Fahrplan fir optimales HR-Online Marketing
¢ Social Media Guidline

3.

Mit dem Employer Branding Touchpoint Wheel punkten
Schritt fiir Schritt auch im Recruiting erfolgreicher werden

4,

Uns geht ein Stern auf -
professioneller Umgang mit Bewertungen
e Google Alerts, Kununu, Glassdoor & Co
¢ Negative Bewertungen als Chance nutzen

5.

Erfolge messbar machen & Ergebnisse als
Potenziale erkennen



WWw.promomasters.at/seminar
10 % Rabatt Code: PMx8C5

Salzburg (Hotel Castellani)
15.6. | 29.9. | 10.11.

Wien (Austria Trend Hotel Doppio)
3.6. | 28.10. | 7.12.

Innsbruck (Austria Trend Hotel)

24.10.
Klagenfurt (Seeparkhotel) Anmeldungen und Fragen nehmen wir gerne unter
14.4. | 23.6. | 13.10. +43 6246 762 86-0 oder

per E-Mail unter seminar@promomasters.at entgegen.
Graz (Hotel Roomz)
15.4. | 24.6. | 14.10.

PromoMasters'

Online Marketing

Salzburg: WaldbadstraBe 4 | 5081 Anif | +43 6246 762 86-0 | Wien-Loftcity: Puchsbaumgasse 1C | Stiege 7 Top 3 Loft City | 1100 Wien
info@promomasters.at | www.PromoMasters.at




