
 

Social Media Quick-Check 

8 von 10 Bewerbern suchen ONLINE nach einem Job. Bringen Sie Ihre Unternehmensmarke resp. 

Arbeitgebermarke auch im Internet zum Glänzen 

 Welche Social Media Kanäle werden von Ihnen bereits genützt? Wo schlummern noch 

Potentiale? Wo bewegt sich der Mitbewerb (bitte 2 bekanntgeben)? 

 Welche Kanäle und Möglichkeiten stehen Ihnen (auch kostenfrei) zur Verfügung? 

 Wie werden Sie von Bewerbern besser gefunden? Beeinflussen Sie das Suchergebnis! 

 Richtiger Umgang mit Business Netzwerken wie XING & Linkedin 

 Arbeitgeberbewertungsportale: kununu & glassdoor 

 Mit Storytelling punkten 

2 Möglichkeiten für die Umsetzung: 

A) Social Media Quick Check (Basisüberprüfung = Punkt 1 von oben) – EUR 250,00 

B) Social Media Quick Check inkl. 7 Tipps mit Handlungsanweisung, die Sie bereits morgen in 

Angriff nehmen können – EUR 495,00 


